
 

รายงานผลการฝึกอบรมและซ้อมแผนป้องกันระงับอัคคีภัย  

ประจาํปี พ.ศ. ŚŝŞš 

(Fire Drill and Evacuation Training Report 2026) 

บริษัท กมลสดใส จาํกดั (โรงแรมเคเอ็มกวา๊นพะเยา) 

เลขทีÉ Ś/ř ถนนรอบเวียงประตูชัย ตาํบลเวียง อาํเภอเมอืงพะเยา จังหวดัพะเยา 

จดัทาํเมืÉอวนัทีÉ ŚŜ กรกฎาคม พ.ศ. ŚŝŞš 

สอดคลอ้งตามกฎกระทรวงและพระราชบญัญัติความปลอดภยั อาชีวอนามยั  

และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ŚŝŝŜ 



 

คาํนํา 

ตามทีÉ พระราชบญัญัติความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ŚŝŝŜ 

และกฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ และดาํเนินการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั 

และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัอคัคีภยั พ.ศ. ŚŝŝŚ 

ไดก้าํหนดใหน้ายจา้งตอ้งจดัใหมี้การฝึกอบรมการดบัเพลิงเบื Êองตน้ 

และการฝึกซอ้มอพยพหนีไฟออกจากอาคารอย่างนอ้ยปีละ ř ครัÊง เพืÉอใหล้กูจา้งและผูเ้กีÉยวขอ้งมีความรู ้

ความเขา้ใจ และสามารถปฏิบติังานไดอ้ย่างปลอดภยัเมืÉอเกิดเหตฉุกุเฉิน 

บริษัท กมลสดใส จาํกดั (โรงแรมเคเอม็กว๊านพะเยา) ในฐานะสถานประกอบการประเภทโรงแรมและทีÉพกัแรม 

ซึÉงมีผูป้ฏิบตัิงานและผูเ้ขา้พกัหมนุเวียนเป็นจาํนวนมาก 

ไดใ้หค้วามสาํคญัสงูสุดต่อความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์น 

จึงไดจ้ดัโครงการฝึกอบรมและซอ้มแผนป้องกนัระงบัอคัคีภยั ประจาํปี ŚŝŞš ขึ Êน เมืÉอวนัทีÉ ŚŜ กรกฎาคม ŚŝŞš 

โดยไดร้บัความร่วมมืออย่างดียิÉงจากเจา้หนา้ทีÉผูเ้ชีÉยวชาญดา้นการบรรเทาสาธารณภยั เทศบาลเมืองพะเยา 

รายงานฉบบันี Ê ไดจ้ดัทาํขึ ÊนเพืÉอสรุปผลการดาํเนินงาน ขัÊนตอนการปฏิบตัิงาน รายนามผูเ้ขา้ร่วมการฝึกอบรม 

ตลอดจนขอ้เสนอแนะในการปรบัปรุงระบบปอ้งกนัภยัของสถานประกอบการใหม้ีประสิทธิภาพสงูสดุ 

หวงัเป็นอย่างยิÉงว่ารายงานฉบบันี Êจะเป็นประโยชนต่์อการบรหิารจดัการดา้นความปลอดภยัของโรงแรมฯ ต่อไป 

คณะทาํงานจดัการฝึกอบรมและซอ้มแผนอคัคีภยัฯ 

บริษัท กมลสดใส จาํกดั (โรงแรมเคเอม็กว๊านพะเยา) 
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1. บทนาํและหลักการเหตุผล (พร้อมการอ้างองิกฎหมาย) 

ตามทีÉ พระราชบญัญัติความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ŚŝŝŜ มาตรา Š 

กาํหนดใหน้ายจา้งตอ้งจดัและบรหิารจดัการดาํเนินการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั 

และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานทีÉกาํหนดในกฎกระทรวง 

เพืÉอคุม้ครองความปลอดภยัแก่ลกูจา้งและผูร้บับรกิารในสถานประกอบการ ประกอบกบั 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดาํเนินการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั 

และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัอคัคีภยั พ.ศ. ŚŝŝŚ หมวด ş ขอ้ śş และขอ้ śŠ 

ไดบ้ญัญัติใหน้ายจา้งตอ้งจดัใหม้ีการฝึกอบรมการดบัเพลิงเบื Êองตน้ 

การฝึกซอ้มดบัเพลิงและการฝึกซอ้มอพยพหนีไฟออกจากอาคารอย่างนอ้ยปีละ ř ครัÊง 

บริษัท กมลสดใส จาํกดั (โรงแรมเคเอม็กว๊านพะเยา) 

ซึÉงเป็นสถานประกอบการประเภทโรงแรมและทีÉพกัแรมทีÉมีผูเ้ขา้พกัหมนุเวียนจาํนวนมาก 

ตระหนกัถึงความสาํคญัในการปฏิบตัิตามกฎหมายอย่างเครง่ครดั 

รวมถึงความรบัผิดชอบต่อความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์นของผูร้บับรกิารและพนกังาน 

จึงไดก้าํหนดใหม้ีการจดัโครงการฝึกอบรมและซอ้มแผนป้องกนัระงบัอคัคีภยั ประจาํปี ŚŝŞš ขึ Êน  

เมืÉอวนัทีÉ ŚŜ กรกฎาคม ŚŝŞš โดยบูรณาการรว่มกับหน่วยงานบรรเทาสาธารณภยั เทศบาลเมืองพะเยา 

เพืÉอใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปตามมาตรฐานสากลและกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

 

 

 

 

 

 



2. ข้อมูลทัÉวไปของสถานประกอบการ 

• ชืÉอสถานประกอบการ: บริษัท กมลสดใส จาํกดั (โรงแรมเคเอม็กว๊านพะเยา) 

• ทีÉอยู่: เลขทีÉ Ś/ř ถนนรอบเวียงประตชูยั ตาํบลเวียง อาํเภอเมืองพะเยา จงัหวดัพะเยา ŝŞŘŘŘ  

(โทรศพัท:์ ŘŠŞ-ŜŚšŞŝšř) 

• ลักษณะอาคาร: อาคารคอนกรีตเสรมิเหล็ก สงู ş ชัÊน จาํนวน ř อาคาร (จาํนวนหอ้งพกัรวม şś หอ้ง) 

• จาํนวนบุคลากร: พนกังานรวมทัÊงสิ Êน ŚŠ คน และจาํนวนผูเ้ขา้พกัโดยเฉลีÉยประมาณ ŠŘ คน/วนั 

(ในวนัจดัอบรมมีผูเ้ขา้รว่ม ŚŠ คน ครบถว้นตามจาํนวนพนกังาน) 

• วันเวลาทีÉจัดกิจกรรม: วนัทีÉ ŚŜ กรกฎาคม ŚŝŞš เวลา 10.00 - 17.00 น. 

      ภาคทฤษฎี: กาํหนดระยะเวลาอบรม ไม่นอ้ยกว่า ś ชัÉวโมง (ครอบคลมุเนื Êอหา ทฤษฎีการเกิดเพลิงไหม,้ การ

แบ่งประเภทเพลิง และจิตวิทยาเมืÉอเกิดอคัคีภยั) 

     ภาคปฏิบตัิ: กาํหนดระยะเวลาฝึกปฏิบติั ไม่นอ้ยกว่า ś ชัÉวโมง (ครอบคลมุการใชเ้ครืÉองดบัเพลิงประเภท

ต่างๆ และการใชส้ายดบัเพลิง) 

• วิทยากรผู้ให้ความรู้: เจา้หนา้ทีÉผูเ้ชีÉยวชาญดา้นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 

จากเทศบาลเมืองพะเยา 

      เจา้หนา้ทีÉผูเ้ชีÉยวชาญ นาย กฤษฎา โยนสนิท  

            ตาํแหน่ง เจา้พนกังานปอ้งกนัและบรรเทาสาธารณภยั ชาํนาญงาน 

      เจา้หนา้ทีÉผูเ้ชีÉยวชาญ นาย พลนรา ทิพยว์งศ ์

           ตาํแหน่ง พนกังานดบัเพลิง 

      เจา้หนา้ทีÉผูเ้ชีÉยวชาญ นาย กฤษกรณ ์ไชนสมบติั 

           ตาํแหน่ง พนกังานดบัเพลิง 

 

 



3. วัตถุประสงคข์องการฝึกซ้อม 

1. เพืÉอปฏิบติัตามกฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดาํเนินการดา้นความปลอดภยั 

อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีÉยวกบัอคัคีภยั พ.ศ. ŚŝŝŚ อย่างเครง่ครดั 

2. เพืÉอใหพ้นกังานมีความรู ้ความเขา้ใจ 

และทกัษะภาคปฏิบติัในการระงบัอคัคีภยัเบื Êองตน้และการอพยพหนีไฟจากอาคารสงูไดอ้ย่างปลอดภยั 

3. เพืÉอทดสอบประสิทธิภาพของระบบปอ้งกันภยั อาคาร ระบบสญัญาณเตือนภยั (Fire Alarm) 

และอปุกรณด์บัเพลิงภายในโรงแรม 

4. เพืÉอฝึกซอ้มระบบบญัชาการเหตกุารณ ์(Incident Command System - ICS) 

และการประสานงานรว่มกับหน่วยงานกูภ้ยัภายนอก (เทศบาลเมืองพะเยา) 

4. โครงสร้างทมีงานเฉพาะกิจในการฝึกซ้อม (อ้างอิงตามโครงสร้าง ICS) 

(หมายเหตุ: คาํสัÉงแต่งตัÊงคณะทาํงานเฉพาะกิจเพืÉอการฝึกซอ้มแผนป้องกนัระงบัอัคคีภยั ประจาํปี ŚŝŞš) 

• ผู้บัญชาการเหตุการณ ์(Incident Commander - IC): นางสาวพนารตัน ์พลอยระยา้ (ผูจ้ดัการโรงแรม) 

• ผู้พบเหตุเพลิงไหม้: นางสาวรสรนิ โจทยก์ิÉง (พนกังานแม่บา้น) 

• ทมีดับเพลิงเบื Êองต้น: นายวิโรจน ์คาํนะ และ นายพนูชนะ ยอดดี 

• ทมีกู้ภัย/อพยพ และตรวจค้น: นายปกรณ ์เลือดนกัรบ และ นายนพรตัน ์ดวงกอ้น 

• ทมีปฐมพยาบาลเบื Êองต้น (รวมถึงการทาํ CPR): นางสาวนดัชญา ศิลปพนาทศัน ์

• ทมีประสานงาน/แจ้งเหตุ และรักษาความปลอดภัย (รปภ.): นายประยุทธ บุญเก่ง 

• หัวหน้ากลุ่มการอพยพหนีไฟ:  

    กลุ่มทีÉ ř: นายธนวตัน ์กมลสดใส | กลุ่มทีÉ Ś: นายทกัษ์ดนยั ยอดตาคาํ | กลุม่ทีÉ ś: นางสวุรรณา คาํนะ 

 

 

 



5. รูปแบบและขัÊนตอนการดาํเนินกิจกรรม 

กิจกรรมแบ่งออกเป็น Ś ภาคหลกั ไดแ้ก่ ภาคทฤษฎี 

และภาคปฏิบตัิจรงิตามขอ้กาํหนดของกฎหมายความปลอดภยั 

5.1 ภาคทฤษฎี (เวลา 10.00 - 14.00 น.) 

อบรมใหค้วามรู ้ณ หอ้งประชมุ โดยวิทยากรจากเทศบาลเมืองพะเยา เนื Êอหาครอบคลมุถึง: 

- ทฤษฎีการเกิดเพลิงไหม ้และประเภทของเพลิง (Class A, B, C, D, K) 

- จิตวิทยาเมืÉอเกิดอคัคีภยัและการควบคมุสติในการอพยพผูค้นออกจากอาคารสงู 

- วิธีการใชง้านอปุกรณด์บัเพลิงประเภทต่างๆ และการปฐมพยาบาลเบื Êองตน้/การทาํ CPR 

   



 

5.2 ภาคปฏิบัติและจาํลองสถานการณ ์(เวลา 14.00 - 17.00 น.) 

• สถานการณส์มมติ: เกิดเหตเุพลิงไหมบ้ริเวณ ชัÊน Ś หอ้งประชมุ จดุเกิดเหตคุือ 

ชดุอปุกรณเ์ครืÉองเสียงหอ้งประชมุ เกิดกระแสไฟฟ้าลดัวงจร มีควนัหนาแน่น 

• ขัÊนตอนการปฏิบติัจรงิ: 

  1. การพบและแจง้เหต:ุ ผูพ้บเหต ุ(น.ส.รสรนิ) ตะโกนแจง้เตือน กดสญัญาณแจง้เหตเุพลิงไหม ้

และโทรแจง้ผูบ้ญัชาการเหตกุารณ ์

  2. การสัÉงการและระงบัเหต:ุ ผูจ้ดัการโรงแรมสัÉงการตดักระแสไฟฟ้าโซนเกิดเหต ุ

ทีมดบัเพลิงเบื Êองตน้เขา้ควบคมุเพลิงดว้ยถงัเคมี 



  3. การอพยพหนีไฟและการตรวจคน้: 

ทีมกูภ้ยัและหวัหนา้กลุ่มอพยพนาํพนกังานและผูเ้ขา้พกัอพยพลงทางหนีไฟ 

ทีมตรวจคน้เดินตรวจสอบหอ้งพกัทุกหอ้ง 

  4. การปฐมพยาบาล: ช่วยเหลือผูบ้าดเจ็บสมมติ ส่งต่อใหท้ีมปฐมพยาบาลทาํ CPR 

และปฐมพยาบาลเบื Êองตน้ 

  5. การรวมพลและการเช็คชืÉอ: อพยพพนกังานและผูเ้ขา้ร่วมทัÊงหมดมารวมกนั ณ ลานจอดรถดา้นหนา้โรงแรม 

(Assembly Point) เพืÉอตรวจสอบยอด 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. รายชืÉอผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมและซ้อมแผน (จาํนวน ŚŠ คน) 

รายนามพนกังาน บริษัท กมลสดใส จาํกดั (โรงแรมเคเอ็มกว๊านพะเยา) 

ทีÉเขา้ร่วมการฝึกอบรมและซอ้มแผนประจาํปี ŚŝŞš: 

ลําดับ ชืÉอ - นามสกลุ หมายเหตุ / ตาํแหน่งหนา้ทีÉเฉพาะกิจ 

1 นายพูนชนะ ยอดดี ทีมดบัเพลิงเบื Êองตน้ 

2 นางสาวอิระดี ยอดดี - 

3 นางสาวสายใจ ธรรมสาร - 

4 นายปกรณ ์เลือดนกัรบ ทีมกูภ้ยั/อพยพ และตรวจคน้ 

5 นางสาวนงนชุ เลือดนกัรบ - 

6 นางสาวสมุารี กมลสดใส - 

7 นางสาวหญิง ฮมีนั - 

8 นายประยทุธ บุญเก่ง ทีมประสานงาน/แจง้เหต ุและ รปภ. 

9 นางสาวยพิุน ตน้กนั - 

10 นางสาวนงนชุ สรุยิะชยั - 

11 นายวิโรจน ์คาํนะ ทีมดบัเพลิงเบื Êองตน้ 

12 นายทกัษ์ดนยั ยอดตาคาํ หวัหนา้กลุ่มอพยพหนีไฟ (กลุ่มทีÉ Ś) 



                          13 นายธนวตัน ์กมลสดใส หวัหนา้กลุ่มอพยพหนีไฟ (กลุ่มทีÉ ř) 

14 นางสาวลภสัรดา เตชะตา - 

15 นางสวุรรณา คาํนะ หวัหนา้กลุ่มอพยพหนีไฟ (กลุ่มทีÉ ś) 

16 นางสาวพนารตัน ์พลอยระยา้ ผูบ้ญัชาการเหตกุารณ ์(IC) 

17 นางชนากานต ์เฉพาะธรรม - 

18 นางสาวลาํดวน นาคปัÊน - 

19 นายประสิทธิÍ ยงัเจรญิ - 

20 นางอมัพร นาแพร ่ - 

21 นางสาวนดัชญา ศิลปพนาทศัน ์ ทีมปฐมพยาบาลเบื Êองตน้ 

22 นายบรุนิทร ์คาํนะ - 

23 นางสาวรสรนิ โจทยก์ิÉง ผูพ้บเหตเุพลิงไหม ้

24 นายนพรตัน ์ดวงกอ้น ทีมกูภ้ยั/อพยพ และตรวจคน้ 

25 นางปณุยาภรณ ์วาเพชร - 

26 นางสลกัฤทยั ศกัดิÍด ี - 

27 นายญาณวฒิุ ศกัดิÍด ี - 

28 นายรุสมนั เรือนมลู - 



7. สรุปผลการประเมินและข้อเสนอแนะเพืÉอการพฒันา 

• ผลการประเมินโดยรวม: การฝึกอบรมและซอ้มแผนป้องกนัระงบัอคัคีภยั ประจาํปี ŚŝŞš 

บรรลตุามวตัถปุระสงคแ์ละเป็นไปตามขอ้กาํหนดของกฎหมาย 

พนกังานมีความตืÉนตวัและปฏิบตัิหนา้ทีÉตามโครงสรา้งเฉพาะกิจไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

ระยะเวลาในการอพยพออกจากอาคารสงูอยู่ในเกณฑที์Éปลอดภยั 

• งานชิงป้องกนั: 

  1. บริษัทจดัใหม้ีการตรวจสอบสภาพถงัดบัเพลิง ระบบสญัญาณเตือนภยั 

และไฟฉุกเฉินปา้ยทางออกฉุกเฉินทกุๆ ś-Ş เดือน ตามมาตรฐานกฎหมาย 

  2. จดัใหม้ีการปฐมนิเทศความปลอดภยัดา้นอคัคีภยัแก่พนกังานใหม่ (Newcomer Safety Orientation) 

อย่างสมํÉาเสมอ 

 

ลงชืÉอ...................................................... (ผูจ้ดัทาํรายงาน) 

(นายธนวตัน ์กมลสดใส) 

ผูจ้ดัการโรงแรม  

บริษัท กมลสดใส จาํกดั (โรงแรมเคเอม็กว๊านพะเยา) 


